PLANO DE ACAO E CAPACITACAO 2023

Carmo do Cajuru - MG, 09 de outubro de 2023

INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru -
PREVCARMO foi criado através da Lei Complementar 003/2022 em 04 de julho de 2002, em
forma de autarquia municipal, nos termos de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal e nos

definidos na Lei Complementar.

Na busca pela exceléncia em gestdo previdenciaria, com foco na instituicdo da
governanga corporativa, inovagdes € a construcdo de uma gestao eficiente e com foco, o da

PREVCARMO sera norteado pelo seu planejamento.

Uma gestdo baseada no planejamento proporciona a boa gestao dos recursos publicos,
que por consequéncia reflete na melhoria dos servigos publicos. Ademais, uma boa gestdo na
PREVCARMO incide na tranquilidade e seguranga aos seus segurados, garantindo-lhes a

demonstragao de foco na qualidade do servigo publico.

Visando o curto prazo, o Plano de A¢do permite a instituicdo de metas quantitativas
resultantes da defini¢do dos Objetivos Estratégicos trilhados pela PREVCARMO para o
exercicio proposto, tornando-se a ferramenta de gestdo ideal a ser aplicada, possibilitando o

arcabouco do planejar, do executar, do conferir e do agir.

Este Plano de Acdo, traz beneficios ndo apenas para a gestdo interna na
PREVCARMO, como também para seus colaboradores, segurados e, ndo menos importante, a

sociedade.

Segue abaixo, no “anexo 17, a atualiza¢do das metas do plano de acao.



ANEXO 1
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